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Quelles sont vos priorités thématiques en cette
rentrée ? La place des publics, I'IA et la RSE en
tete.

Posted on 30 septembre 2025 by Anne Le Gall

En cette rentrée, nous vous avons sollicité pour une courte enquéte afin d’identifier les axes
thématiques prioritaires dans votre quotidien professionnel. Quels sont vos sujets clés pour la
programmation des prochains Cafés TMNIlab ? Mais également des prochaines Fabriques
collectives et les Journées Communauté ?

Au 30/09/2025, vous étiez 76 répondants.
Voici les résultats de cette enquéte flash - qui reste ouverte (lien en bas de page).

Les quatre axes du questionnaires

L’action du TMNIab porte sur les transformations du spectacle vivant a 1’ere numérique. Mais ceci étant
posé, le champ reste vaste - ou a l'inverse parfois pergu de facon trés restreinte. C’est pourquoi en cette
rentrée nous vous avons interrogé en reformulant les 4 piliers du numérique que nous travaillons
collectivement au sein de la Communauté.
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https://www.tmnlab.com/2025/07/21/les-tutos-organiser-une-session-fabrique-collective/
https://www.tmnlab.com/2025/07/21/les-tutos-organiser-une-session-fabrique-collective/
https://www.tmnlab.com/2025/06/05/concevoir-les-futures-journees-de-la-communaute-compte-rendu-session-1/
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Hybridation Transformation
des pratiques des organisations
culturelles, compétences,
créatives, outils, droit a la

participation et déconnexion,
espaces de conduite du
sociabilités changement...

Transformation
des métiers et des
collectifs de travail
pour accompagner la
création a l'ére

numérique

Data & IA
litteracy, pilotage,
découvrabilité dans
un paysage culturel
algorithmique

Vos priorités

Le Top 4 (plus de 60% des répondants)

e Pratiques culturelles en ligne, pratiques numériques des publics

Enquéte et connaissance des publics

Responsabilité sociale et environnementale a 1’ere numérique / Numérique responsable
Panorama des enjeux autour de I'TA

Les sujets plébiscités (entre 45 et 60%)

Médiations et réseaux sociaux, influences et médiations
Social media : les archétypes, les tendances, les usages
Emailing et newsletter

Droits culturels et numériques
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Décroissance numérique

Manager a I'ere numérique (compétences, risques, nouvelles collaborations...)

RGPD, enjeux légaux du numérique

Retours d’expérience autour de I'TA

Comment 1'TA transforme le SEO : avenir du web, du search, de I’accés a la connaissance

L’ensemble des réponses

Axe « Pratiques des publics a I’ére numérique »

Cochez les sujets qui vous intéressent :
76 réponses

Pratiques culturelles en ligne... 52 (68,4 %)
Médiations culturelles numeér... 23 (30,3 %)

Médiations et réseaux socia... -39 (51,3 %)

Publicité en ligne, ciblage, S... 34 (44,7 %)

Social media : les archetype... 36 (47,4 %)

Emailing et newsletter 37 (48,7 %)
Pass Culture 19 (25 %)

Hospitalité a I'ére numérique... 39 (51,3 %)

Enquéte et connaissance de... 46 (60,5 %)

Droits culturels et numériques —39 (51,3 %)

Politique culturelle et numeri... 28 (36,8 %)
Autre (ajoutez vos propositio... 3 (3,9 %)

AUCUNE}—0 (0 %)
0 20 40 60

Précisez vos attentes, si nécessaire :

* les problématiques nouvelles liées a la billetterie, sa digitalisation et au traitement des données
sont également intéressantes

La création de vidéos a destination des réseaux sociaux = outils et logiciels

Billetterie / IA mutation du métier & pratiques

Accessibilité numérique

Comment éduquer son public au développement durable ? => Comment créer des changements ?

Axe « Transformation des organisations »
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Cochez les sujets qui vous intéressent :

76 réponses

Responsabilité sociale et en... 45 (59,2 %)
Décroissance numérique 34 (44,7 %)
Environnements de travail o... 22 (28,9 %)
Indépendance, souveraineté... 30 (39,5 %)
Manager a I'ére numérique (... 38 (50 %)
Définir des objectifs, indicate... 31 (40,8 %)
Interopérabilité et systeme d'... GGG 22 (28,9 %)
Audit numérique 9 (11,8 %)
Concevoir un cahier des cha... 15 (19,7 %)
Charte d'usage a I'ére numé... 5(6,6 %)
RGPD, enjeux légaux du nu... 34 (44,7 %)
Méceénat, diversification des. .. | 31 (40,8 %)
Autre (ajoutez vos propositio...[—0 (0 %)
AUCUNE[—0 (0 %)

0 10 20 30 40 50

Précisez vos attentes, si nécessaire :

¢ Les droits et usages de I’ensemble des salariés

e Cahier des charges : nouvelle identité visuelle

e Maturité numérique des organisations / Santé mentale des équipes opérationnelles / VHSS
¢ Concevoir un cahier des charges pour une refonte de site web

Axe « Spectacle vivant & Création en environnement numérique »

Cochez les sujets qui vous intéressent :

76 réponses

Panorama de la création en en... 22 (28,9 %)

Spectacle vivant en environne. .. 25 (32,9 %)
Médiation de la création en env... 24 (31,6 %)
Evolution des métiers techniqu... 20 (26,3 %)

Production, diffusion et modéle... 20 (26,3 %)

Droits d'auteurs, protection des... 23 (30,3 %)

Dialogue avec d'autres réseaux 17 (22,4 %)

Autre (ajoutez vos propositions)
AUCUNE

0 (0 %)

18 (23,7 %)
0 5 10 15 20 25



Axe transversal « Data litteracy / IA litteracy »

Cochez les sujets qui vous intéressent :
76 réponses

32 (42,1 %)

Panorama des enjeux autour d...

Panorama des enjeux autour d... 48 (63,2 %)

Retours d'expérience autour de... 25 (32,9 %)

Retours d'expérience autour de... 40 (52,6 %)

Archives, descriptions, docume... 14 (18,4 %)

20 (26,3 %)

Piloter par la donnée, piloter av...

Comment I'lA transforme le SE... 35 (46,1 %)

Autre (ajoutez vos propositions)
AUCUNE

0 (0 %)
5 (6,6 %)
0 10 20 30 40 50

Précisez vos attentes, si nécessaire :

o Formation IA

Contribuez au repérage et a la programmation !

Vous avez des suggestions de projets ?
Un retour d’expérience a partager au regard d’un sujet listé ?
Des idées d’intervenants pour illustrer les différents themes ?

¢ Si vous n’avez pas encore répondu a I’enquéte ?
Indiquez les dans le questionnaire et laissez votre email pour étre recontacté.e.
¢ Si vous avez déja répondu a I’enquéte ?
Envoyez-nous vos suggestions par email, via nos messageries internes ou sur Discord !


https://www.tmnlab.com/equipe-et-gouvernance/
https://www.tmnlab.com/groupes-de-travail/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd67ys344IdVhHIostOYJmYqiTxmjLgoU-UZQqV1vdWLDbxiQ/viewform?usp=preview

Au TMNIab, c’est la dynamique collective qui fait les sujet. N'importe quelle personne au sein de la
jcommunauté peut initier et porter un sujet en le soumettant au collectif et en fédérant un petit groupe
ide discussion ou de travail. A travers ce type de sondage mais également tout au long de I’année dans la
imailing list, le Discord et lors des événements, nous facilitons I'émergence de vos sujets, pour vous et
Ipar vous méme. [aller plus loin : Boite a outils / Groupe de travail / Organiser un événement TMNlab,
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Un intérét Choix d'un
commun processus
auseindela de travail

de travail, living lab,
recherche collective...)

Actioncratie
Représentaliviteé

S\

) Réponse Itative
PROCESSUS docmenee  cetiers poris
(publication,
incubation de projet,
nouveau cycle...)

Ipetit ou grand]
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https://www.tmnlab.com/boite-a-outils/
https://www.tmnlab.com/groupes-de-travail/
https://www.tmnlab.com/2025/08/22/les-tutos-du-tmnlab-pour-organiser-des-evenements-communaute-ou-tout-public-a-vous-de-jouer/
https://www.tmnlab.com/2025/08/22/les-tutos-du-tmnlab-pour-organiser-des-evenements-communaute-ou-tout-public-a-vous-de-jouer/

